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Aanleiding procesevaluatie
Het zelf in te vullen format Ontwerp Procesevaluatie Sleutelfiguren vind je hier.
 
De ingevulde teksten dienen als toelichting of als voorbeeld ter inspiratie. Spits het antwoord op de vragen toe op je eigen interventie en lokale situatie.
1.1
Wat is de aanleiding voor de evaluatie?
2
Doel van procesevaluatie
2.1
Wat is het doel van de evaluatie?
3
Stakeholders
3.1
Voor wie wordt de evaluatie uitgevoerd?
3.2
Wie moeten er worden betrokken bij de evaluatie? Hoe worden zij betrokken?
3.3
Wie moeten er iets doen met de uitkomsten van de evaluatie?
Evaluatievragen
4
4.1
Welke vragen worden met de evaluatie beantwoord?
Benodigde informatie
5
5.1
Welke data zijn nodig om de evaluatievragen te kunnen beantwoorden?
5.2
Welke data zijn al beschikbaar en welke data moeten nog worden verzameld?
Dataverzameling 
6
6.1
Hoe kunnen de nog benodigde data het beste worden verzameld? 
6.2
Welke onderzoeksmethoden en -technieken worden daarvoor ingezet? > Voor meer informatie zie:Methoden & Technieken 
Selectie van respondenten en bronnen
7
7.1
Hoeveel en welke respondenten worden bevraagd? 
Het aantal en het type respondenten is van invloed op de representativiteit van het onderzoek. Zie ook: Methoden & Technieken.
Als gekozen is om sleutelfiguren te interviewen, is het minimaal aantal af te nemen interviews afhankelijk van het aantal sleutelfiguren dat betrokken is. Als er veel sleutelfiguren betrokken zijn bij de interventie, zorg dan voor voldoende spreiding op basis van de achtergrondkenmerken van sleutelfiguren (zoals culturele achtergrond, rol, leeftijd, duur van betrokkenheid). In de praktijk kun je denken aan tien tot twintig interviews. Als weinig personen betrokken zijn (minder dan tien), is het gewenst om alle sleutelfiguren te interviewen.
7.2
Welke bronnen worden geraadpleegd?
> Voor meer informatie zie:Methoden & Technieken 
Analyse 
8
8.1
Hoe stel je de resultaten vast?> Voor meer informatie zie:Methoden & Technieken 
- Draag zorg voor verslaglegging van de gesprekken
- Analyseer de verslagen (zie voor meer informatie over analysemethoden 
  Methoden & Technieken)
- Leg waar mogelijk de concept resultaten terug bij de onderzoeksgroepen, 
  bijvoorbeeld in een focusgroep. Dit om te controleren of je analyse juist is 
  geweest.
Rapportage 
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9.1
Op welke wijze worden de uitkomsten van de evaluatie vastgelegd?
Ethische overwegingen
10
10.1
Welke ethische overwegingen moeten in ogenschouw worden genomen?
Samenstelling evaluatieteam 
11
11.1
Wie maken onderdeel uit van het evaluatieteam?
Budget en middelen
12
12.1
Hoeveel budget is nodig om de evaluatie uit te kunnen voeren?
12.2
Welke andere middelen zijn nodig? 
Tijdspad 
13
13.1
Wanneer wordt de evaluatie uitgevoerd?
13.2
Hoe ziet de planning eruit?
Communicatie
14
14.1
Hoe wordt over de uitkomsten van de evaluatie gecommuniceerd?
Implementatie 
15
15.1
Hoe en door wie worden de uitkomsten van de evaluatie geïmplementeerd?
Digitale formulieren
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